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SPITALUL MUNICIPAL SACELE

SPITALUL MUNICIPAL SACELE
ORGANIZEAZA CONCURS PENTRU OCUPAREA A UNUI POST
ECONOMIST SPECIALIST IA LA COMP. RUNOS

1. 1 post vacant — personal contractual - economist [A (contract individual de munca — durata
nedeterminata): studii superioare specializare economica. vechime in specialitate minim 6 ani
si 6 luni

2. dosarul de concurs va contine in mod obligatoriu urmatoarele documente:

a) cerere de inscriere ia concurs adresata manageruluii ;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesti identitatea, potrivit legii, dupa
caz;

¢) copiile documenteior care s ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atest3 efectuarea
unor specializari, precum si copiile documentelor care atests indeplinirea conditiilor specifice ale
postulyi;

d) carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atestd vechimea in munca sau in
specialitatea studiilor, in copie;

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rdspundere ¢a nu are antecedente penale care sa-
| faca incompatibil cu functia pentru care candideaza;

f) adeverintad medical care s3 ateste starea de sinitate corespunzatoare eliberatd cu cel mult 6
luni anterior derularii concursuiui de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile
sanitare abilitate:

g) curriculum vitae.

Dosarul de concurs se depune la SECRETARIATUL SPITALULU! in perioada 02.10.2017 —
13.10..2017, ora. 15,00 de luni pana vineri intre orele 08.00 -15.00
Relatii suplimentare la Tel/fax: 0368005356



conomice de lunga durata. absolvite cy diploma de licenta sau echivalenta, vechime in
Specialitatea studiilor minim 6 ani si 6 iuni ani,

4. conditile necesare ocuparii_postului vacant de natura contractuala in conformitate cu

prevederile art. 3 din HGR nr. 286/2011, cu modificarile si compietarile uiterioare:

a) are cetatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunj Europene sau 3 statelor
apartinand Spatiului Economic European si domiciiiul Tn Roménia;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit:

c) are varsta minim3 regiementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplind de exercitiu;

e) are o stare de sinstate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestats pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitétile sanitare abilitate;

f) Indeplineste conditile de studii $i, dupd caz, de vechime say alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos |a concurs;

g) nu a fost condamnatj definitiv pentry savarsirea unej infractiuni contra umanitatii, contra
statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care impiedica infiptuirea
justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unej infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o
incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

5. concursul const intr-o probs scrisa si interviu
- S€ organizeaz3 la sediul Spitalului Municipal Sacele

- 23.10.2017, ora 10.00 - proba scrisa
- 25.10.2017 ora 10.00 - proba interviu

6. bibiiografia este conform anexei la prezentu! anunt

7. concursul se va desfi ura dupd urmétorul calendar -

- depunere dosare concurs: 02.10.2017 - 13.10..2017, ora. 15,00
- selectie dosare: 16.10.2017
- afigare rezultate selectie dosare: 19.10.2017
- proba scrisa: 23.10.2017, ora 10.00
- proba interviu: 25.10.2017, ora 10.00

- notare probe concurs: in termen de maximum ¢ zi lucritoare de ia finalizarea fiecarei probe
- comunicare rezultate probe concurs: in termen de maximum o z lucritoare de la
finalizarea fiecérei probe
-depunere cotestatii: in termen de cel mult o zi lucritoare de la data afigarii rezuitatului
selectiei dosarelor, respectiv de ia data afisarii rezuitatulyi probei scrise sifsau a probei practice si a
interviului, sub sanctiunea decaderii din acest drept.
- solutionare contestatii: in termen de maximum o zi lucratoare de la expirarea termenului
de depunere a contestatiilor
- comunicare rezutate finale concurs: in termen de maximum o zi lucratoare de la expirarea
termenuiui pentru solutionarea contestatiilor pentru ultima prob3
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BIBLIOGRAFIE
pentru concursul de ocupare a postului
de economist specialist |A comp. RUNOS
la Spitalul Municipal Sacele

Legea 53/2003 CODUL MUNCI

HGR 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadry privind stabilirea
principiilor generale de OCupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzator functiilor contractuale si a criteriiior de promovare in grade
sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice

OMS 869/2015 pentru aprobarea metodologiilor privind organizarea si
desfdsurarea concursurilor de OCupare a posturilor de medic, medic dentist,
farmacist, biolog, biochimist si chimist din unitatile sanitare publice, precum
$i a functiilor de sef de sectie, sef de laborator si sef de compartiment din
unitatile sanitare fara paturi, respectiv a functiei de farmacist-sef in unitétile
sanitare publice cu paturi

Ordinul nr. 1470/2011 pentru aprobarea criteriilor privind angajarea Si
promovarea in functii, grade si trepte profesionale a personalului
contractual din unitatile sanitare publice din sectorul sanitar

ORDIN nr. 870 din 1 iulie 2004 (*actualizat*)
pentru aprobarea Regulamentului privind timpul de munca, organizarea si
efectuarea garzilor in unitatile publice din sectorul sanitar



Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personaluiui platit din fonduri
publice

LEGE Nr. 95 din 14 aprilie 2006 *** Republicats
privind reforma in domeniul sanatati — cap. VI| - spitale

OMS  1229/2011 Ordinul nr. 1229/2011 privind aprobarea criteriilor de
evaluare g performantelor profesionale individuale si a modelului fisei de
evaluare a performantelor profesionale individuale

Ordinul MS nr. 1520/2016 privind aprobarea Regulamentului de organizare
$i desfasurare a concursuly pentru ocuparea functiei de manager
persoana fizicd din spitalele publice din reteaua proprie a Ministerului
Sanatéatii

Ordinul MS nr. 1224/2010 privind aprobarea normativelor de personal
pentru asistenta medicals spitaliceascd, precum si pentru modificarea si
completarea Ordinului ministrulyi sanatatii publice nr. 1.778/2006 privind
aprobarea normativelor de personal

MANAGER / DIRECTOR FINANCIAR ECONOMIC
EC. PIRVAN RODICA _,,; UTA GABRI%LA MIRELA
/ s



